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Пояснювальна записка 

до проекту районного бюджету 

на 2018 рік

Інформація  про соціально-економічний стан району 

за підсумками січня – вересня 2017 року та прогноз на 2018 рік, 

які покладено в основу проекту районного бюджету

На виконання вимог Закону України «Про публічні закупівлі» в районі організована відповідна робота. 
За результатами моніторингу  в системі електронних закупівель  ProZorro оголошено 231 процедур, з них 156 успішно завершені.

Економія бюджетних коштів в цілому по району склала  1,2 млн.грн або  44,6 %,  державні закупівлі через систему ProZorro в середньому по району становлять 61,7% (по області 55,8%). 
Найбільший вплив на загально районний показник мають Відділ освіти (47,2% питома вага) та Чернігівська центральна районна лікарня (35,9%).

Пріоритетом роботи райдержадміністрації залишається удосконалення системи надання адміністративних послуг, шляхом забезпечення ефективної роботи центру надання адміністративних послуг.

За січень-вересень 2017 року до Центру надання адміністративних послуг надійшло  5369 звернень, надано  4869 послуг що становить 94,1% до відповідного періоду минулого року. 
Середня кількість звернень на одного адміністратора в місяць складає 199 заявників.

Найбільшу питому вагу в обсязі надання послуг (близько 70%) займають послуги із земельних питань, оформлення та видача паспорта по досягненню 16-ти років, видача посвідчення батьків та дітей з багатодітної сім`ї.

Скарг від отримувачів адміністративних послуг у звітному періоді не надходило.

Щодо розвитку малого і середнього бізнесу, то загалом кількість зареєстрованих суб’єктів малого і середнього підприємництва в районі станом на 01.10.2017 року складає 1716, з яких 1435 (83,6%) – фізичні особи-підприємці, 270 малих та 11 середніх підприємств. 
Станом на 01.10.2017 року чисельність зайнятих у сфері малого підприємництва становить 4350 особи.

Значна роль суб’єктів господарювання у  наповнюваності  бюджетів усіх рівнів. Так, за 9 місяців 2017 року до місцевого бюджету району суб’єктами підприємництва сплачено податків на суму – 60,6 млн грн, до зведеного бюджету – 117 млн грн.

З метою підтримки суб’єктів малого і середнього підприємництва в районі існує «Програма розвитку малого і середнього підприємництва Чернігівського району на 2017-2020 роки», якою на підтримку суб’єктів підприємництва в 2017 році передбачено кошти в сумі 50,0 тис. грн, проте в зв’язку з відсутністю відповідних звернень від суб’єктів господарювання кошти на зазначені цілі не використовувалися.

Обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування становить  163,5 млн грн, що на 30,5% більше ніж у відповідному періоді 2016 року. В структурі капітальних інвестицій найбільшу питому вагу займає придбання машин, обладнання та інвентаря (питома вага 52,6%). 

Основним джерелом залучення інвестицій залишаються власні кошти суб’єктів господарювання (50,6%).

В поточному році продовжується реалізація наступних інвестиційних проектів:

ПБП «Вимал» БК «Вималспецбуд» «Будівництво заводу крохмалепродуктів та картоплепродуктів»  с. Новий Білоус  – загальна вартість проекту 300 млн грн, з яких освоєно  17 млн грн, з них 12,5 млн грн в поточному році.  

ТОВ «Добродія Фудз» «Будівництво цеху по виробництву вівсяних пластівців»  смт М.Коцюбинське залучено 260 млн грн.

ТОВ «Норія Грейн» «Будівництво зерносховища потужністю 50 тис.тонн» в с.Серединка – загальна вартість проекту 72 млн грн, з яких 54 млн грн  освоєно.

ТОВ «Біокард – Агро» «Будівництво ангару для зберігання зерна» в         с.Ведильці – загальна вартість проекту 25 млн грн, які повністю освоєно.

На офіційному сайті Чернігівської райдержадміністрації створена вкладка «Пропозиції для потенційних інвесторів» в якій розміщена та систематично оновлюється інформація про незадіяні приміщення, вільні земельні ділянки та економічний паспорт району.

На виконання завдань програми економічного і соціального розвитку на 2017 рік, на території району продовжується реалізація проектів за рахунок коштів  державного бюджету на здійснення соціально-економічного розвитку та державного фонду регіонального розвитку.

На даний час в районі реалізовано наступні проекти:

«Капітальний ремонт проїзної частини вулиці Дружби  в с. Киїнка» (811 тис.грн, в т.ч.803 тис.грн кошти загального фонду державного бюджету,  8 тис.грн співфінансування  з місцевого бюджету);

«Закупівля дитячого майданчика для с. Старий Білоус» (151,5 тис.грн, в т.ч. 150 тис.грн кошти загального фонду державного бюджету,  1,5 тис.грн співфінансування  з місцевого бюджету);

 «Капітальний ремонт проїзної частини по вулиці Липневої с. Старий Білоус» (505 тис.грн, в т.ч.500 тис.грн кошти загального фонду державного бюджету,  5 тис.грн спів фінансування  з місцевого бюджету);

 «Закупівля автономних світлодіодних світильників для с. Старий Білоус» (191,9 тис.грн,  в т.ч.190 тис.грн кошти загального фонду державного бюджету,  1,9 тис.грн співфінансування  з місцевого бюджету);

«Закупівля дитячого майданчика для вул. Липнева, с. Старий Білоус» (80,8 тис.грн, в т.ч.80 тис.грн кошти загального фонду державного бюджету,  0,8 тис.грн співфінансування  з місцевого бюджету);

«Закупівля автономних світлодіодних світильників для с. Старий Білоус, вул.Сіверська» (50,5 тис. грн);

«Закупівля велопарковок для с.Старий Білоус» (48,48 тис. грн);

«Закупівля кабіни для трактора для с. Старий Білоус» (30,3 тис. грн);

«Закупівля обладнання для облаштування місць відпочинку с.Старий Білоус» (101 тис. грн);

«Закупівля зупинкового комплексу для с. Старий Білоус» (191,9 тис. грн);

«Придбання комплекту огорожі для закладів соціально-культурної сфери с. Дніпровське» (75,75 тис.грн, в т.ч.75 тис.грн кошти спеціального фонду державного бюджету,  0,75 тис.грн спів фінансування  з місцевого бюджету).

Поряд з цим продовжується  робота по реалізації наступних проектів: 

«Реконструкція системи тепло забезпечення з установленням додаткових котлів КЛПЗ «Чернігівська центральна района лікарня» (3549 тис.грн, з яких освоєно 2319,7 тис.грн);

«Капітальний ремонт Олишівської ЗОШ I-III ступенів (заміна вікон та дверей)» (1390,9 тис.грн, з яких освоєно 1252,22 тис.грн);

 «Капітальний ремонт технологічного обладнання котельні Олишівської ЗОШ І-ІІІ ступенів» (474,4 тис.грн, з яких освоєно 426,4 тис.грн);

 «Капітальний ремонт Редьківського НВК (енергозберігаючі технології – заміна вікон» (129,75 тис.грн, з яких освоєно 38,93);

 «Придбання медичного обладнання для КЛПЗ «Чернігівська центральна района лікарня» (513,98 тис.грн).

Філією “Чернігівський райавтодор” обслуговується 610 км доріг загального користування, з них 152 км автодороги державного значення, та 458 км автодороги місцевого значення. 


За січень-вересень 2017 року філією виконано робіт на суму 6,2 млн грн (84,8% до  відповідного періоду минулого року), з них: державні автодороги – 5,6 млн грн; місцеві автодороги – 0,6 млн грн.

В загальному обсязі виконаних робіт 22%  припадає на виконання робіт з зимового утримання автомобільних доріг (1,1 млн  грн), 77% -  ямковий  ремонт ( 4,3 млн грн). В результаті чого відремонтовано 362 км доріг, з них а\д державного значення 238 км на суму 4,3 млн грн, а\д місцевого значення 124 км на суму 0,6 млн грн.

Також фінансується дорожнє господарство і за рахунок сільських (селищних) бюджетів в межах населених пунктів.

При планових призначеннях на січень – вересень 2017 року по загальному фонду бюджету району в сумі 3 млн. 572,7 тис. грн касові видатки проведено в сумі 2 млн 947,8 тис. грн, або 82,5%.

Кошти загального фонду використано по Киїнському, Киселівському, Новобілоуському,Трисвятськослобідському, Роїщенському, Хмільницькому, Черниському сільських та Олишівському, Седнівському селищних бюджетах на проведення робіт, пов’язаних із будівництвом, реконструкцією, ремонтом та утриманням автомобільних доріг.
Відповідно до завдань Програми здійснюється щомісячний  моніторинг виконання основних показників розвитку промислового комплексу у розрізі підприємств.

Так, за результатами моніторингу, в цілому по району забезпечена позитивна тенденція  нарощування обсягів виробництва у промисловому комплексі.

За 9 місяців  2017 року  промисловими підприємствами основного кола вироблено продукції  на загальну суму 41,4 млн грн, що становить 108,6% до відповідного періоду минулого року. Реалізовано промислової продукції на загальну суму 87,9 млн грн. 

У звітному періоді  промисловими підприємствами використано коштів на покращення матеріально-технічної бази в розмірі 7,3 млн грн.
Станом на 01.10.2017 р, в районі проживають 39 багатодітних сімей, в де виховується 5 і більше дітей. 100 відсотково видані посвідчення батькам багатодітних сімей та дітей з багатодітної сім’ї. За звітний період надано із вищезазначеного питання 130 послуг.

Відповідно до Указу Президента України двом жінкам району присвоєне почесне звання України «Мати-героїня». 

З метою відродження та популяризації культурних та моральних цінностей сім’ї, створення умов для всебічного розвитку дітей з багатодітних та малозабезпечених сімей щороку проводився районний етап  Всеукраїнського конкурсу-фестивалю «Таланти багатодітної родини», в якому взяли участь 54 дитини з багатодітних родин. Переможці конкурсу представили Чернігівський район на обласному відбірковому конкурсі-огляді «Таланти багатодітної родини».
У загальноосвітніх закладах району проведені відповідні заходи – круглі столи, тренінги, свята, тематичні вечори, дискусії, уроки гендерної рівності, лекції.

Ключовим завданням Чернігівського районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді на 2017 рік є надання соціальних послуг сім’ям та особам, які перебувають у складних життєвих обставинах та не можуть їх самостійно подолати. 

Протягом звітного періоду на обліку перебувало 319 сімей (784 дитини), що опинились в складних життєвих обставинах, складено 124 акти початкових оцінок потреб дітей та їх сімей, актів візиту – 117, актів цільового використання соц.. виплат – 43. Соціальним супроводом охоплено 38 сімей в яких виховується 106 дітей.
Тісна співпраця ведеться з обласними закладами соціального обслуговування: у звітному періоді влаштовано 1 родину (2 дітей) до Чернігівського обласного центру соціально-психологічної допомоги та 1 родина (3 дітей) в Чернігівський обласний центр матері і дитини «Батьки й дитина разом». 

Станом на 01.10.2017 року загальна кількість дітей району шкільного віку становить  5323. Протягом оздоровчого періоду  надано 2928  (55 %)  оздоровчих та відпочинкових послуг. 

За період січня-вересня  2017 року на обліку у центрі зайнятості перебувало 1319 осіб, з яких з початку року взято на облік 732 осіб. Працевлаштовано – 675 осіб, з них 373 – безробітних. Одна особа – учасник АТО отримав одноразово допомогу по безробіттю для відкриття власної справи. 11 безробітних були працевлаштовані на новостворені робочі місця шляхом компенсації роботодавцям суми єдиного соціального внеску.

З січня по вересень поточного року 232 роботодавці надали центру зайнятості 759 вакансій, укомплектовано з початку року 659 вакансій, рівень укомплектування склав 84,2 %. Крім того, 12 безробітних працевлаштовані на нові робочі місця шляхом надання роботодавцю компенсації єдиного соціального внеску.

Впродовж січня-вересня поточного року центром зайнятості надано 3733 профінформаційних та 1159 профконсультаційних послуг. У тому числі тематичні семінари та індивідуальні консультації з питань самозайнятості та організації власної, на яких безробітним надавалась інформація щодо можливості отримання одноразової допомоги по безробіттю для  започаткування власної справи. Дана послуга пропонувалась в першу чергу учасникам АТО, інвалідам, внутрішньо переміщеним особам.

За 9 місяців 2017 року здійснені видатки по державним цільовим субвенціям на надання населенню допомог, пільг, субсидій та компенсацій на суму 158,7 млн грн. 

Субсидію на житлово-комунальні послуги отримує 11840 сімей. Субсидію на тверде паливо та скраплений газ призначено 1803 сім’ям.

З початку року до управління надійшло 16 заяв учасників АТО, які виявили бажання навчатись. В даний час 6 учасників бойових дій, які брали участь в АТО, пройшли навчання за програмою «Водій транспортних засобів категорії D», 1 – навчається за програмою «Тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва категорії А1».

Згідно кошторису у 2017 році на навчання учасників АТО виділено 67,743 тис. грн, профінансовано згідно актів наданих послуг на 34,730 тис. грн. 

У 2017 році 2 чол. отримали статус члена сім’ї загиблого (померлого) ветерана війни (з числа учасників АТО). 

З початку 2017 року опрацьовано 84 індивідуальних програм реабілітації інвалідів, з них - 19 дітей-інвалідів до 18 років.

 Відповідно до районної Програми надання адресної одноразової допомоги надана одноразова матеріальна допомога 173 громадянам на суму 153,3 тис. грн, в тому числі – 14 учасникам АТО та членам їх сімей, членам сімей загиблих в АТО на суму 15,5 тис. грн.

На обліку для забезпечення санаторно-курортним лікуванням перебуває 104 громадян, з них – 26 учасників бойових дій, які брали участь в АТО. 

З початку 2017 року 28 громадян направлено на санаторно-курортне лікування, з них: 13 інвалідів загального захворювання, 3 інвалідів з дитинства 5 інвалідів війни, 1 учасник бойових дій, 5 учасників бойових дій, які брали участь в АТО, 1 – супроводжуючу особу.

Населені пункти району охоплені обслуговуванням працівниками територіального центру. У відділенні соціальної допомоги вдома працює 87 соціальних робітників, якими обслужено 1329 громадян похилого віку та інвалідів, в тому числі на платній основі 294 чол., що становить 99,6% та 112,6% відповідно.
В сфері охорони здоров’я робота направлялася на стабільне функціонування медичних закладів району.  

У звітному періоді  КЛПЗ «Чернігівська ЦРЛ» використано на лікування постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи на загальну суму 1,1 млн грн.

За 9 місяців здійснено   81 виїзд спеціалістів лікарні,  під час яких було оглянуто 6070 жителів району, виявлено 1449 хворих, що становить 23,9%.

На покращення матеріально-технічної бази використано кошти у розмірі 263,6 тис.грн, за рахунок благодійних коштів надано матеріалів та обладнання на суму 94,6 тис.грн. 

З метою укомплектування медичних закладів району медичними працівниками  працевлаштовано 9 середніх медичних працівників (с.Топчіївка, Трисвятська Слобода, Буда, Терехівка, Боромики, Вознесенське, Новий Білоус, Чернігівська та Гончарівська амбулаторії), з них 5 молодих спеціалістів – випускників медичних закладів 2017 року.
За рахунок коштів, наданих сільськими радами проведена заміна вікон на енергозберігаючі в Брусилівському ФАПі та Жавинському ФП,  Хмільницькому ФП, поточний ремонт будівлі та придбання медичного обладнання для Жавинського ФП, придбання медичного обладнання та інструментарію для Киїнської амбулаторії. 


З початку року сімейними лікарями виписано 20 106 пільгових рецептів, з них 17058 - для хворих із серцево-судинною патологією, 1963 - для хворих на цукровий діабет ІІ типу, 1085 - для хворих на бронхіальну астму. 


Аптечними закладами відпущено 17402 рецептів, сума відшкодування вартості лікарських засобів складає 661,753 тис.грн. 


Продовжувалася робота по  залученню до районного благодійного фонду «Милосердя» жителів району шляхом проведення роз’яснювальної роботи із залученням засобів масової інформації та медичних працівників, за рахунок чого за звітний період  залучено 111 нових членів.

В освітній галузі  функціонує 27 загальноосвітніх навчальних закладів.

Крім того, в районі функціонує 21 дошкільна установа, з них 14 дошкільних навчальних закладів та 7 навчально-виховних комплексів. Відвідують дошкільні навчальні заклади 624 дитини дошкільного віку, що становить 44% від загальної кількості дітей дошкільного віку по району. 

На сьогодні стовідсотково діти дошкільного віку охоплені різними формами дошкільної освіти: соціально-педагогічним патронатом.  

З метою розвитку дошкільної освіти у січні 2017 року відкрито додаткову дошкільну групу в Олишівському дошкільному навчальному закладі на 20 місць, у лютому 2017 року – у Хмільницькому НВК на 15 місць.

Вивчається питання щодо відкриття дошкільного навчального закладу у с. Мньов, розпочато роботу по відкриттю додаткової дошкільної групи у с.Снов'янка.
Різними видами харчування 100% охоплено  учнів району, з них гарячим харчуванням – 97% учнів. Стовідсотково учні 1-4 класів харчуються безкоштовно за рахунок коштів місцевого бюджету з розрахунку 9 грн  за обід. 

У 2017 році діє районна Програма забезпечення безоплатним харчуванням дітей із сімей учасників антитерористичної операції. Станом на 01.10.2017 року 105 дітей даної категорії охоплено  безоплатним харчуванням, використано 67,4 тис.грн. 

Проведено енергоаудит у Киїнській ЗОШ та Киселівському НВК, згідно аудиторського звіту триває підготовка до виготовлення проектно-кошторисної документації на проведення робіт по утепленню приміщень, заміні вікон, реконструкції системи опалення, переведенню навчальних закладів на опалення місцевими видами палива.

Виготовлено проектно-кошторисну документацію на реконструкцію котелень Брусилівської ЗОШ, Ковпитської ЗОШ та Довжицького НВК, у стадії виготовлення  - на реконструкцію системи опалення Редьківського НВК.

У рамках впровадження сучасних енергозберігаючих технологій у червні 2017 року проведено часткову заміну віконних блоків на сучасні енергозберігаючі у Мньовській, Жавинській ЗОШ, Вознесенському НВК за рахунок сільських бюджетів (125 тис.грн).

Окрім того, за кошти сільських рад проведено поточні ремонти із заміною вікон у Киїнській (300 тис.грн) та Трисвятськослобідській (133,9 тис.грн) ЗОШ, виготовлено проектно-кошторисну документацію на ремонт даху Олишівської ЗОШ (30 тис. грн).  

Проведено поточні ремонти спортивної зали Халявинської ЗОШ на суму 197 тис.грн, харчоблоку Снов’янської ЗОШ (70 тис.грн).

З  метою покращення матеріально-технічної бази загальноосвітніх закладів району придбано світлодіодні лампи, універсальні світлодіодні світильники  (220 тис. грн.), комп’ютерну техніку  (88,9 тис.грн), 3 телевізори (24,9 тис.грн), 3 багатофункціональні пристрої (9,9 тис.грн), 10 ноутбуків  (78 тис.грн), 4 проектори та 3 екрани (47,8 тис.грн), м’ясорубки (20,5 тис.грн), миючі та дезинфікуючі засоби (30 тис.грн). Загалом на покращення матеріально-технічної бази використано 1227,8 тис.грн.

За рахунок коштів сільських рад придбано комп’ютерну техніку для Новобілоуської (92 тис. грн), Жавинської  (11 тис.грн)  загальноосвітніх навчальних закладів. 

Придбано спеціалізований автобус для підвезення дітей до місця навчання вартістю 1,4 млн грн за рахунок співфінансування коштів обласного та місцевого бюджетів. 

У звітному періоді  на покращення матеріально-технічної бази закладів культури використано 128 тис.грн,  ремонти закладів культури  – 251,7 тис.грн.

Продовжувалася робота щодо сприяння розвитку туристично-рекреаційної галузі району.

З цією метою 30 березня відбулася презентація відеозбірника «Село над Десною. Шестовиця» в департаменті інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдержадміністрації.

10 квітня – презентація для мешканців с. Шестовиця дисків із відеоматеріалами про с. Шестовиця та відкриття інформаційного стенда.

28 квітня – відкриття туристичного сезону на туристичному маршруті «Любецький шлях – православні храми»: села Новий Білоус, Рудка, Мохнатин, Довжик, Кувечичі.

Продовжувалася робота щодо сприяння розвитку дитячої творчості. В районі налічується 13 дитячих клубних формувань (вокально-хорові, хореографічні, театральні колективи), в яких займалося 114 учасників. 

Серед клубних закладів району дитяча творчість найактивніше розвивається у Старобілоуському клубі, Новобілоуському, Боромиківському, Олишівському, Кувечицькому будинках культури, Редьківському клубі-бібліотеці. Діти беруть участь у культурно-масових заходах у територіальних громадах, районних тематичних заходах, фестивалях.

З метою забезпечення публічної безпеки, запобігання вчиненню правопорушень, розкриття кваліфікованих кримінальних правопорушень, особливо по гарячих слідах, здійснення оперативного реагування на повідомлення громадян, стабілізації криміногенної ситуації в районі відповідно до Комплексної програми профілактики правопорушень на 2017 рік Чернігівському РВП для забезпечення функціонування мобільних патрульних нарядів поліції (груп швидкого реагування) виділені кошти в сумі 50 тис. грн. 


Відповідно до рішення Начальника Генерального штабу Збройних Сил України від 23.08.2017 №2343 у вересні поточного року проводилися навчальні збори з 923 загоном територіальної оборони Чернігівського області на території міста Чернігів та Чернігівського району. 


З метою вирішення питань надання допомоги в матеріально-технічному забезпеченні підрозділів територіальної оборони  Чернігівського району, згідно з Програмою забезпечення проведення заходів та робіт з мобілізаційної підготовки місцевого значення, мобілізації, територіальної оборони та призову громадян на строкову військову службу  на 2017 рік закуплено спорядження, технічні засоби та пальне на загальну суму близько 100 тис. грн.

Для забезпечення пожежно-рятувальних підрозділів сучасним обладнанням для проведення гасіння пожеж та рятування людей відповідно до Програми забезпечення пожежної безпеки на території Чернігівського району на 2016-2020 роки закуплено пожежних рукавів на суму близько 48,0 тис. грн. 

Прогнозується, що зазначені тенденції соціально-економічного стану району збережуться і в 2018 році.

Загальні особливості формування показників районного бюджету 

на 2018 рік
1) Згідно із статтею 77 Бюджетного кодексу України місцеві бюджети затверджуються рішенням відповідної ради до 25 грудня року, що передує плановому. Тому згідно з діючим законодавством районний бюджет на наступний рік має бути прийнятий у 2017 році до 25 грудня.

2) Дохідна частина районного бюджету на 2018 рік розроблена на основі норм чинного Податкового і Бюджетного кодексів України, рекомендацій Міністерства фінансів України та інших законодавчих актів.

При прогнозуванні дохідної частини районного бюджету на 2018 рік було враховано очікувані макропоказники економічного і соціального розвитку регіону у 2017 році та прогнозні дані на 2018 рік, динаміку надходжень податків, зборів, обов’язкових платежів у 2014-2016 роках та за 10 місяців цього року.

3) Як і передбачається  законом про держбюджет на 2018 рік, у видатках районного бюджету враховано запровадження розміру мінімальної заробітної плати з 1 січня 2018 року в сумі 3 723 грн на місяць, встановлення розміру посадового окладу працівника I тарифного розряду ЄТС з 1 січня 2018 року в сумі 1 762 гривні.

4) Видатки на оплату комунальних послуг і енергоносіїв обраховані за тарифами листопада 2017 року, з урахуванням фактичного споживання енергоресурсів у поточному році.

5) Інші поточні видатки визначені на рівні мінімального їх обсягу в 2017 році, з урахуванням зростання індексу споживчих цін (7,0%).

6) Трансферти з Держбюджету враховані у обсягах, визначених у законі про Державний бюджет України на 2018 рік. 

7) Відповідно до пункту 18 Прикінцевих і перехідних положень Бюджетного кодексу України районний бюджет на 2018 рік складений та виконуватиметься за програмно-цільовим методом бюджетування та за оновленою відомчою та програмною класифікаціями, встановленими наказом Міністерства фінансів України від 20.09.2017 № 793 „Про затвердження складових програмної класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів”.

П О К А З Н И К И

економічного і соціального розвитку на 2018 рік

Загальноекономічні показники

Чернігівський район
	П о к а з н и к и
	Один. виміру
	2016р. факт
	2017р. очікув.
	2018р. прогноз

	Середньорічна чисельність наявного населення - всього
	тис. осіб
	52,24
	52,61
	52,98

	у тому числі:
	
	
	
	

	Міського
	тис. осіб
	9,41
	9,48
	9,54

	Сільського
	тис. осіб
	42,82
	43,13
	43,43

	Обсяг реалізованої промислової продукції у відпускних цінах підприємств
	тис. грн
	98143,8
	132700
	184500

	Виробництво продукції сільського господарства  по сільськогосподарських підприємствах (у цінах 2010 р)
	млн грн
	431,5
	443,9
	474,2

	Індекс обсягу сільськогосподарського виробництва    по сільськогосподарських підприємствах (до попереднього року)
	%
	134,0
	102,9
	106,8

	Доходи місцевих бюджетів (без трансфертів з держбюджету) 
	млн грн
	131,8
	92,2
	84,7

	Бюджет розвитку місцевих бюджетів
	млн грн
	0,5
	0,1
	-

	Питома вага бюджету розвитку місцевих бюджетів 
	%
	0,4
	0,1
	-

	Зовнішньоторговельний оборот товарами 

     у т.ч.  
	тис. дол. США
	1978,78*
	988,66*
	1501,9*

	експорт
	-//-
	914,02*
	109,207*
	455,0*

	імпорт
	-//-
	1064,76*
	879,45*
	1046,9*

	Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій (на кінець року)
	-//-
	197,4
	200
	210

	Кількість малих підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення
	одиниць
	44
	44
	44

	Кількість середніх підприємств у розрахунку на  10 тис. осіб наявного населення
	одиниць
	2
	2
	2

	Кількість фізичних осіб підприємців
	осіб
	1449
	1450
	1470

	Обсяг перевезення вантажів автомобільним транспортом
	тис. тонн
	37,9
	29,0
	35,0

	Обсяг перевезення пасажирів автомобільним транспортом
	тис. пас.
	1340,8
	1250,0
	1310,0

	Капітальні інвестиції за рахунок усіх джерел фінансування
	тис. грн
	206108
	230000
	255000

	Капітальні інвестиції у % до попереднього року (розрахунково) 
	%
	122,1
	105,2
	103,6

	Обсяг виконаних будівельних робіт 
	тис. грн
	31742
	42000
	45000

	Введення в експлуатацію житла 
	тис. кв. м
	12,684
	12,0
	12,0

	Середньооблікова кількість штатних працівників, зайнятих економічною діяльністю (без малих підприємств) 
	тис. осіб
	4,8
	4,9
	5,0

	Середньомісячна заробітна плата штатних працівників, зайнятих економічною діяльністю (без малих підприємств)
	грн
	4653
	6100
	6900

	Фонд оплати праці штатних працівників, зайня​тих економічною діяльністю (без малих підприємств)
	млн грн
	269,0
	358,7
	414,0

	Забезпеченість населення соціальною інфраструктурою:
	
	
	
	

	житлом на одного жителя
	кв. м
	36,45
	36,38
	36,33

	лікарняними закладами на 10 тис. жителів
	ліжок
	68,9
	68,4
	68,0

	амбулаторно-поліклінічними закладами на 1 мешканця 
	відвід. за рік
	8,4
	8,5
	8,7

	лікарями на 10 тис. мешканців
	осіб
	27,94
	27,75
	27,56

	Охоплення дітей дошкільного віку (від трьох до шести (семи) років) всіма формами дошкільної освіти,  % 
	%
	100
	100
	100

	Охоплення дітей позашкільною освітою (у % до кількості дітей шкільного віку)
	%
	34,9
	35
	35

	Кількість загальноосвітніх навчальних закладів 
	одиниць
	42
	41
	41

	        з них: у сільській місцевості
	одиниць
	38
	37
	37

	        у т.ч. малокомплектних
	одиниць
	21
	20
	20

	Кількість будинків культури різних форм підпорядкування 
	одиниць
	62
	62
	62

	        з них: у сільській місцевості
	одиниць
	59
	59
	59

	Кількість масових бібліотек різних форм підпорядкування 
	одиниць
	54
	54
	54


*- за даними підприємств
Проект бюджету на 2018 рік розроблено відповідно до проекту Закону України “Про Державний бюджет України на 2018 рік” від 15.09.2017 року №7000, прийнятого в цілому 07.12.2017 року, з урахуванням норм Бюджетного  кодексу України від 08.07.2010 року № 2456 – IV (з урахуванням змін), Податкового кодексу України від 02.12.2010 року №2756- VІ (з урахуванням змін).

Крім того, при формуванні бюджету на 2018 рік були враховані основні положення проекту Основних напрямів бюджетної політики на 2018-2020 роки, схвалених розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14 червня  2017 року № 411-р.

Оцінка доходів районного бюджету 

Обсяг районного бюджету по доходах прогнозується в сумі 392 млн. 708,7 тис.грн., що більше уточнених бюджетних призначень 2017 року на 8 млн. 424,5 тис.грн., або на 2,2%   у тому числі:

по загальному фонду – 388 млн. 167 тис.грн., що більше уточнених бюджетних призначень 2017 року у співставних умовах (за винятком обсягів податку на доходи фізичних осіб по Олишівській об’єднаній громаді) на 7 млн. 910,3 тис.грн., або на 2,1%,

по спеціальному фонду – 4 млн. 541,7 тис.грн., що більше уточнених бюджетних при значень 2017 року на 514,2 тис.грн. або на 12,8%.

Виходячи з проекту районного бюджету на 2018 рік, із загального обсягу доходної частини бюджету з врахуванням трансфертів в сумі 392 млн. 708,7 тис.грн. власні надходження від податків, зборів, інших обов’язкових платежів складають  48 млн. 071,7 тис.грн., або 12% (з них власні надходження по загальному фонду – 43 млн. 530 тис.грн., або 11% до обсягу загального фонду з урахуванням трансфертів 388 млн. 167 тис.грн.). 

Обсяг трансфертів до районного бюджету 344 млн. 637 тис.грн.:

- з Державного бюджету 315 млн. 697,8 тис.грн.:

базової дотації – 13 млн. 887,3 тис.грн.,  обсяг субвенцій загального фонду з Державного бюджету становитиме 301 млн. 810,5 тис.грн. (в т.ч.: освітня субвенція – 54 млн. 980,2 тис.грн., медична субвенція – 24 млн. 426,5 тис.грн.).   

- з місцевих бюджетів 28 млн. 939,2 тис.грн.:

іншої додаткової дотації з сільських, селищних бюджетів на забезпечення заходів районних програм 2 млн. 695,7 тис.грн.,    

субвенцій на здійснення переданих видатків у сферах освіти та охорони здоров’я та інших субвенцій 26 млн. 243,5 тис.грн.

1. Доходи загального фонду

Доходи загального фонду районного бюджету (без трансфертів) прогнозуються в сумі 43 млн. 530,0 тис.грн., що на 12,2% більше уточненого плану 2017 року у співставних умовах (за мінусом обсягів податку на доходи фізичних осіб по Олишівській об’єднаній громаді).

Основним джерелом надходжень загального фонду районного бюджету є податок та збір на доходи фізичних осіб, питома вага якого 98,8% від планової суми доходів загального фонду 2018 року.

Обсяг надходжень податку на доходи фізичних осіб розрахований із урахуванням прогнозного фонду оплати праці, рівня середньої заробітної плати, наданих управлінням економічного розвитку, а також бази та ставок оподаткування доходів фізичних осіб, визначених Податковим  кодексом України, врахована динаміка надходжень у минулі роки.

Під час розрахунку надходжень цього податку враховано оподаткування доходів фізичних осіб за ставкою 18%,  розміри мінімальної заробітної плати з 1 січня – 3723 грн.  Залишено норматив відрахування до районного бюджету 60%. 

Таким чином, з урахуванням положень ст. 64 Бюджетного кодексу України, обсяг податку  та збору на доходи фізичних осіб на 2018 рік по районному бюджету визначено в сумі 43 млн. 010,0 тис.грн., що на 14,5% більше очікуваного показника 2017 року, з яких:
податок на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами, із доходів платника податку у вигляді заробітної плати становитиме 39 млн. 150,0 тис.грн., що на 15,3% більше очікуваних надходжень 2017 року;
податок на доходи фізичних осіб з грошового забезпечення, грошових винагород та інших виплат, одержаних військовослужбовцями та особами рядового і начальницького складу, що сплачується податковими агентами – 700 тис.грн., що на рівні очікуваних  надходжень 2017 року;
податок на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами, із доходів платника податку інших ніж заробітна плата – 2 млн. 700,0 тис.грн., що на рівні очікуваних надходжень 2017 року;

податок на доходи фізичних осіб, що сплачується фізичними особами за результатами річного декларування – 460,0 тис.грн., що на рівні очікуваних надходжень 2017 року.

  
Податок на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності розраховано з врахуванням положень Податкового кодексу України, ставки 18%. Прогнозне надходження вищезазначеного податку передбачені в сумі  20 тис.грн. від комунальнх підприємств, засновником яких є Чернігівська районна рада. Надходження очікуються від  КП Чернігівське РБТІ 7,0 тис.грн., ЧРКП Чернігіврайагробуд 6,0 тис.грн., ДП ЧРКП Чернігіврайагробуд 2,0 тис.грн., КП Архітектурно-будівельний центр 5,0 тис.грн. 
Частина чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об’єднань, що вилучається до відповідного місцевого бюджету.  Прогнозне надходження складатимуть 20,0 тис.грн., обсяг надходжень яких розраховано у відповідності до рішення районної ради про затвердження нормативу відрахувань частини прибутку комунальних підприємств 30%. Надходження очікуються КП Чернігівське РБТІ 8,0 тис.грн., ЧРКП Чернігіврайагробуд 6,0 тис.грн., ДП ЧРКП Чернігіврайагробуд 3,5 тис.грн., КП Архітектурно-будівельний центр 8,0 тис.грн.

Плати за надання адміністративних послуг очікується в сумі 280,0 тис.грн. враховуючи динаміку надходжень та пропозиції відділу державної реєстрації райдержадміністрації, в тому числі:

· адміністративний збір за проведення державної реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань 30,0 тис.грн.,

· адміністративний збір за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень 250,0 тис.грн.

Інших надходжень планується отримати 200,0 тис.грн. від зарахування надходжень минулих періодів.

2.  Спеціальний фонд

Власних надходжень бюджетних установ у 2018 році планується отримати 4 млн. 541,7  тис.грн., що більше відповідних показників на 2017 рік на 1 млн. 60,2 тис.грн.., або на 30,5%.    

3. Міжбюджетні трансферти

Загальний обсяг офіційних трансфертів  до загального фонду районного бюджету у 2018 році буде складати 344 млн. 637 тис.грн., з них: 

Дотації – 13 млн. 887,3 тис.грн.:

- базова дотація – 13 млн. 887,3 тис.грн., що більше уточнених бюджетних призначень 2017 року на 5 млн. 252,5 тис.грн., або 60,8%.

В зв’язку з тим, що розподіл додаткової дотації між районними бюджетами та бюджетами об’єднаних територіальних громад відбувається у 2018 році в порядку, визначеному обласними державними адміністраціями, та затверджується рішенням про обласний бюджет, на даний час не заплановано надходження з обласного бюджету до районного додаткової дотації з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров'я, уточнені планові призначення по якій на 2017 рік (станом на 01.12.2017 року) складають з державного бюджету 23 млн. 818,9 тис.грн., крім того з бюджетів об’єднаних громад 4 млн. 370,7 тис.грн. згідно проекту змін до Бюджетного кодексу України.

Субвенції – 301 млн. 810,5 тис.грн.:

- на виплату допомоги сім'ям з дітьми, малозабезпеченим сім'ям, інвалідам з дитинства, дітям-інвалідам, тимчасової державної допомоги дітям та допомоги по догляду за інвалідами І чи ІІ групи внаслідок психічного розладу – 72 млн. 650,6 тис.грн.

- на надання пільг та житлових субсидій населенню на оплату електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання і водовідведення, квартирної плати (утримання будинків і споруд та прибудинкових територій), вивезення побутового сміття та рідких нечистот – 140 млн. 365,5 тис.грн.

- надання пільг та житлових субсидій населенню на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу –  6 млн. 396,5 тис.грн.

- на відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань – 1 млн. 400,0 тис.грн.

- освітня субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам – 54 млн. 980,2 тис.грн.

- медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам – 24 млн. 426,5 тис.грн.

- виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім'ях за принципом "гроші ходять за дитиною", оплату послуг із здійснення патронату над дитиною та виплату соціальної допомоги на утримання дитини в сім'ї патронатного вихователя – 1 млн. 591,2 тис.грн.

Додаткові дотації з місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам – 2 млн. 695,7 тис.грн.:

- інші додаткові дотації з сільських, селищних бюджетів на виконання заходів районних программ в сумі 2 млн. 695,7 тис.грн., в тому числі:

- 471,4 тис.грн. – з Киїнського сільського бюджету;

- 172,7 тис.грн. – з Киселівського сільського бюджету;

- 156,0 тис.грн. – з Ст.-Білоуського сільського бюджету;

- 150,0 тис.грн. – з Вознесенського сільського бюджету;

- 147,7 тис.грн. –  з Боромиківського сільського бюджету;

- 101,7 тис.грн. – з Седнівського селищного бюджету;

- 94,2 тис.грн. – з Хмільницького сільського бюджету;

- 74,3 тис.грн. – з Черниського сільського бюджету;

- 66,2 тис.грн. – з Н.-Білоуського сільського бюджету;

- 53,3 тис.грн. – з Халявинського сільського бюджету;

- 48,3 тис.грн. – з Роїщенського сільського бюджету;

- 43,1 тис.грн. –  з Анисівського сільського бюджету;

- 22,8 тис.грн. – з Трисвятськослобідського сільського бюджету;

- 22,0 тис.грн. – з Терехівського сільського бюджету;

- 21,5 тис.грн. – з Пакульського сільського бюджету;

- 19,9 тис.грн. – з Мньовського сільського бюджету;

- 18,4 тис.грн. – з Мохнатинського сільського бюджету;

- 14,5 тис.грн. – з Серединського сільського бюджету;

- 13,4 тис.грн. – з Рудківського сільського бюджету;

- 11,6 тис.грн. –  з Дніпровського сільського бюджету;

- 11,4 тис.грн. –   з Боровиківського сільського бюджету;

- 11,1 тис.грн. –  з Довжицького сільського бюджету;

- 9,6 тис.грн. – з Петрушинського сільського бюджету;

- 6,6 тис.грн. – з Слабинського сільського бюджету;

- 381,7 тис.грн. – з М.-Коцюбинського селищного бюджету;

- 238,3 тис.грн. – з Іванівського сільського бюджету;

- 199,2 тис.грн. – з Гончарівського селищного бюджету;

- 114,8 тис.грн. – з Олишівського селищного бюджету.

Субвенції з місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам – 26 млн. 243,5 тис.грн.

- субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції:

· з Олишівського селищного бюджету 621,2 тис.грн.,

- субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медичної субвенції ( наданих з державного бюджету):

· на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медичної субвенції на забезпечення централізованих заходів  з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет – 917,5 тис.грн.

· з бюджетів об’єднаних громад (медичні- на лікарню та первинну ланку):
- 6 млн. 532,8 тис.грн. – з М.-Коцюбинського селищного бюджету;

- 4 млн. 312,4 тис.грн. – з Іванівського сільського бюджету;

- 3 млн. 618,5 тис.грн. – з Гончарівського селищного бюджету;

- 2 млн. 241,0 тис.грн. – з Олишівського селищного бюджету.

- інші субвенції з місцевого бюджету 8 млн.грн., в тому числі:

· з обласного бюджету на медичне обслуговування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи  (придбання ліків за пільговими рецептами та пільгове зубопротезування)  – 428,8 тис.грн.,

·  з обласного бюджету на поховання учасників бойових дій та інвалідів війни – 14,3 тис.грн.

· з бюджетів об’єднаних громад:
- 4 млн. 629,7 тис.грн. – з М.-Коцюбинського селищного бюджету;

- 788,9 тис.грн. – з Іванівського сільського бюджету;

- 233,9 тис.грн. – з Гончарівського селищного бюджету;

- 1 млн. 884,4 тис.грн. – з Олишівського селищного бюджету.

· з Хмільницького сільського бюджету 20 тис.грн. на виготовлення ПКД та заміну газового лічильника для Хмільницького ФПу.

Видатки

Видаткова частина районного бюджету на 2018 рік сформована з урахуванням необхідності дотримання принципу збалансованості та ефективного використання бюджетних коштів. 
Виходячи з реальних можливостей, заплановані асигнування на реалізацію державних і регіональних програм галузей освіти, медицини, соціальної сфери, культури, інше. 

При здійсненні розрахунку показників видатків районного бюджету  враховані рекомендації Міністерства фінансів  України від 01.08.2017 р. №05110-14-21/20701, від 19.09.2017р. № 05110-14-21/25184,від 04.12.2017 р.№ 05110-14-8/33628, особливості складання проектів місцевих бюджетів на 2018 рік доведено головним розпорядникам коштів районного бюджету,  виконкомам сільських та селищних рад  і передбачається :

1. Встановлення мінімальної заробітної плати з січня у розмірі 3723 грн. на місяць та посадового окладу працівника І тарифного розряду ЄТС – 1762 грн.

2. Зростання тарифів на енергоносії з урахуванням коефіцієнтів: по газопостачанню – 1,09;  по теплопостачанню – 1,09 ; по електроенергії -1,1; по водопостачанню та водовідведенню – 1,09.

3. Індекс споживчих цін -107 % для визначення інших поточних видатків на рівні мінімального їх обсягу  у 2017 році ( планових або уточнених).

          Розрахунковий обсяг видатків загального фонду проекту районного бюджету на 2018 рік складає 387млн. 834,1 тис.грн., в тому числі видатків без урахування   трансфертів з державного бюджету на субсидії та соціальні виплати в сумі 164млн.69,7  тис.грн., що на  16млн.667,0 тис.грн.,  або на 10,1 % менше  в порівнянні з  бюджетом 2017 року (180млн.736,7 тис.грн.) За спеціальним фондом видатки плануються в сумі 4млн.674,6 тис.грн., що на 234,1 тис.грн. більше бюджету минулого року.
         За функціональною структурою найбільшу питому вагу в загальній сумі видатків районного бюджету, без урахування  трансфертів з державного бюджету на субсидії та соціальні виплати, займають видатки:

- на освіту –  51,1  %;

- на охорону здоров’я –  33,6 %;

- на культуру і мистецтво –  3,0 % ;

- на соціальний захист –  2,9 %.

- на державне управління –  1,6 %  .

         Відповідно до статей 55 та 77  Бюджетного кодексу України пріоритетним напрямком при формуванні районного  бюджету стало забезпечення видатків по захищених статтях  загального фонду бюджету, а саме:

- видатки на оплату праці працівників бюджетних установ (код 2111);

- нарахування на заробітну плату (код 2120);

- видатки на придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів (код 2220);

- забезпечення продуктами харчування (код 2230);

- видатків на оплату комунальних послуг та енергоносіїв (код 2270);

- трансферти населенню (код 2730);

- трансферти сільським та селищним бюджетам (код 2620).

Питома вага захищених статей в проекті районного бюджету складає  96,0%,  в тому числі видатки на оплату  праці складають 82,3 %, видатки на енергоносії 9,7% на інші захищені статті  4% від загальної суми видатків.

             ПО РАЙОННІЙ РАДІ плануються видатки на 2018 рік в сумі                                2 млн.852,1тис.грн., з них: по загальному фонду – 2 млн.768,8тис.грн., по спеціальному фонду – 83,4тис.грн. 
На виконання статей 34, 35, 75 Бюджетного кодексу України на даний час на утримання  районної ради плануються кошти  в сумі  2 млн.606,8 тис.грн., з них: по загальному фонду - 2 млн.551,8 тис.грн., по спеціальному фонду – 55,0 тис.грн.,    що менше на 791,1 тис.грн  уточненого бюджету  2017 року в зв”язку з недостатністю коштів районного бюджету. 
Плануються видатки:

-  на  оплату праці в сумі 2 млн. 41,4 тис.грн., або 80% від загальної суми видатків на утримання районної ради. Незабезпеченість призначень на оплату праці орієнтовно складає 839,1 тис.грн. або 3 місячні фонди в зв’язку з обмеженням фінансових ресурсів (загальна потреба розрахована з врахуванням збільшення фонду 2017 року майже  на 15%,  ( потреба на 2018 рік - з розрахунку : обов’язкові виплати (посадовий оклад+ надбавка за ранг+ надбавка за вислугу років), надбавки за високі досягнення у праці або за виконання особливо важливої роботи у розмірі 50 % (посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг державного службовця та надбавки за вислугу років) та премії  у розмірі 57 % від середньомісячного фонду оплати праці,  матеріальної допомоги на оздоровлення при наданні щорічної відпустки (у розмірі середньомісячної заробітної плати) та матеріальної допомоги на вирішення соціально-побутових питань.)
Але в той же час запланований обсяг видатків забезпечує потребу на оплату праці на рік виходячи з розрахунку: обов’язкові виплати (посадовий оклад+ надбавка за ранг+ надбавка за вислугу років), надбавки за високі досягнення у праці або за виконання особливо важливої роботи у розмірі 50 % (посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг державного службовця та надбавки за вислугу років) та премії  у розмірі 15 % від середньомісячного фонду оплати праці та матеріальної допомоги на оздоровлення при наданні щорічної відпустки у розмірі середньомісячної заробітної плати), що відповідає вимогам Постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 року №268 “Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, суддів та інших органів”, зі змінами. Середньомісячна заробітна  плата кожному працівнику районної ради при  цьому буде складати орієнтовно 7,5 тис.грн. 
· на оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 307,1 тис.грн., або 12,0% від загальної суми видатків, незабезпеченість складає орієтовно -92,0 тис.грн., або 1,8 місяці.
 -   на інші витрати по утриманню установи, а саме: предмети, матеріали, обладнання та інвентар, оплату послуг (крім комунальних), інші поточні видатки передбачається  203,3 тис.грн.

Капітальні видатки по районній раді проектом бюджету 2018 року  передбачаються в сумі 28,4 тис.грн.
         На виплати депутатам за роботу в сесійних засіданнях у відповідності до Програми  відшкодування депутатам районної ради витрат на проїзд для участі в пленарних засіданнях районної ради, засіданнях президії, постійних комісій та тимчасових контрольних комісій районної ради  передбачено 25,0 тис.грн.  


На утримання районного трудового архіву відповідно до Програми збереження документів, які не належать до Національного архівного фонду України,  передбачаються асигнування в сумі  192,0 тис.грн. за рахунок інших додаткових дотацій від сільських, селищних рад, що складає 100% від потреби на проведення відповідних видатків. 
ПО ВІДДІЛУ ОСВІТИ 
проектом районного бюджету по закладах освіти загального фонду передбачені видатки в сумі 83млн. 853,7 тис.грн., що більше  уточнених призначень 2017 року у співставних умовах на 2 млн. 586,0 тис.грн.. Уточнений бюджет станом на 15.12.2017 року складає 81 млн. 267,7 тис.грн.

         Кошти освітньої субвенції з державного бюджету передбачені в сумі  55 млн. 601,4 тис.грн., в т.ч. від Олишівської новоствореної громади 621,2 тис.грн.   Обсяг освітньої субвенції спрямовуватиметься виключно на оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників  загальноосвітніх навчальних закладів і  забезпечує 100% потребу. Водночас не вдалось забезпечити в повному обсязі потребу в коштах на заробітну плату інших працівників закладів освіти.  

На фінансування поточних видатків загальноосвітніх шкіл та інших установ, закладів та заходів у галузі освіти передбачаються асигнування в сумі 28млн. 252,3 тис.грн., які здійснюватимуться за рахунок власних доходів загального фонду районного бюджету,  базової дотації та коштів від Олишівської новоствореної громади (на утримання 3 місяців Олишівської ЗОШ). 
Видатки на заробітну плату з нарахуваннями будуть передбачені в  сумі  72 млн. 300,9 тис.грн.,  що на 7 млн. 467,9 тис. грн., або на 11,0 % більше виконання у співставних умовах попереднього року.   Запланована педагогічним працівникам матеріальна допомога на оздоровлення в сумі 2 млн. 300,9 тис. грн. та винагорода в розмірі 50%. Незабезпеченість призначень на оплату праці молодшого обслуговуючого персоналу загальноосвітніх навчальних закладів та НВК і педпрацівників дошкільних закладів в частині НВК, а також іншого персоналу закладів освіти складає 3 місячні фонди. 

    Згідно Закону України «Про освіту» від 5 вересня 2017 року №2145-VIII ст. 56 забезпечено безоплатним гарячим харчуванням дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються у спеціальних та інклюзивних класах (групах), дітей із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України "Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям", які навчаються в закладах дошкільної, загальної середньої освіти. На харчування дітей плануються видатки в  сумі 1 млн. 773,1 тис.грн., вартість одного діто-дня розрахована  згідно індексу споживчих цін рекомендованих  Міністерством фінансів України, та з урахуванням  фактичного споживання у попередньому бюджетному періоді  і складатиме для  дітей дошкільного віку в середньому – 13,9 грн., дітей у пришкільних таборах – 18,7 грн.. Враховано 314 учнів і 158 дітей  дошкільного віку, які будуть харчуватися за кошти місцевого бюджету, а також батьківську плату за харчування дітей у розмірі, що становить не менше 60 відсотків у міській місцевості та не менше 40 відсотків у сільській місцевості від вартості харчування на день. 

          На організацію підвозу учнів до навчальних закладів планується направити кошти в сумі 1 млн. 41,1 тис.грн., що на 383,1 тис.грн. менше  призначень попереднього року у співставних умовах в зв’язку з недостатнім фінансовим ресурсом. Незабезпеченість призначень на придбання паливно - мастильних матеріалів складає 415,5 тис.грн., або на 2,6 місяці. 

З метою зміцнення матеріально-технічної бази в закладах освіти  району плануються видатки на   поточні   ремонти  автобусів та автомобілів – 112,0 тис.грн., поточні ремонти комп’ютерної техніки – 20,6 тис.грн., планово - технічне обслуговування газового обладнання – 71,625 тис.грн., повірка газових лічильників – 10,0 тис.грн., транспортні послуги – 119,5 тис.грн., послуги з виготовлення документів про закінчення освіти – 1,13 тис.грн., чистку димарів – 10,8 тис.грн., заміру опору ізоляції – 9,4 тис.грн., - технічне обслуговування ТЗ – 9,0 тис.грн., т.о. надземних газопроводів – 8,0 тис.грн., обслуговування протипожежного захисту по Старобілоуській ЗОШ та Седнівському НВК – 32,0 тис.грн., акти розмежування газопроводів – 27,8 тис.грн., курс «Школа» - 68,0 грн., дератизація приміщень – 30,0 тис.грн., заміну та повірку лічильників – 6,0 тис.грн., страхування водіїв – 15,1 тис.грн., поточний ремонт даху Роїщенської ЗОШ – 130,0 тис.грн.,   поточний ремонт вуличних туалетів– 20,0 тис.грн. (по  Трисвятськослобідській ЗОШ та Довжицького НВК ) також заплановані кошти  на оплату послуг зв”язку – 58,8 тис.грн., на послуги охорони приміщення – 14,4 тис.грн.  Незабезпеченість призначень на поточні ремонти по ЗОШ та інших послуг  складає 1636,5 тис.грн. 

Плановий обсяг видатків на відрядження становить 64,0 тис.грн., з них  курсова перепідготовка вчителів – 50,6 тис.грн.,  на оплату податків та зборів та інших платежів до бюджету – 37,0 тис.грн.

На оплату енергоносіїв  передбачено коштів у  сумі 7 млн. 828,5  тис.грн., що забезпечує потребу лише на 6 місяців.  При здійсненні розрахунку показників видатків на енергоносії враховано  коефіцієнти зростання тарифів відповідно до рекомендацій Міністерства фінансів України, та з урахуванням їх фактичного споживання у фізичних обсягах у попередньому бюджетному періоді.

 На  виплату  стипендій обдарованим дітям  передбачено проектом бюджету  кошти  в  сумі  10,8 тис.грн.  та на придбання путівок для дітей-сиріт – 27,0 тис.грн.

Всього  на  захищені  статті по загальному фонду бюджету на галузь планується направити 80 млн. 206,1 тис.грн., або  95,6 %    від загального  обсягу видатків.  

На установи освіти по спеціальному  фонду бюджету заплановані видатки у сумі 1млн.963,3тис. грн. в тому числі: 1 млн.903,3 тис. грн. харчування дітей за рахунок батьківської плати, 60,0 тис. грн. поточні видатки за рахунок власних надходжень. 

На утримання дошкільних навчальних закладів освіти, що знаходяться на балансі сільських та селищних бюджетів, передбачена дотація  з районного бюджету в сумі 7 млн. 237,8 тис.грн. у відповідності до пункту 20 розділу VI «Прикінцеві та перехідні положення» Бюджетного Кодексу України, Закону України «Про внесення змін до Бюджетного кодексу України щодо реформи міжбюджетних відносин». В порівнянні з минулим роком видатки заплановані на утримання дошкільних навчальних закладів освіти більші на 856,9 тис. грн., або на 13,4 % бюджетних призначень у співставних умовах, що забезпечує потребу на оплату праці орієнтовно на 8 місяців.

ПО головному розпоряднику коштів районного бюджету по ДЕРЖАВНІЙ АДМІНІСТРАЦІЇ плануються видатки в сумі 62млн. 776,3 тис.грн., з них: по загальному фонду – 60 млн. 265,6 тис.грн., по спеціальному фонду- 2 млн. 510,8 тис.грн., а саме:

Фінансування медичної галузі району здійснюватиметься за рахунок медичної субвенції з державного бюджету, обсяг якої затверджений Законом України „Про Державний бюджет України на 2018 рік”, власних доходів районного бюджету, субвенцій від сільських рад, об’єднаних  територіальних громад.

Всього на галузь передбачається спрямувати видатків загального фонду в сумі  55 млн.48,2тис.грн. ( без врахування цільових субвенцій з державного бюджету на забезпечення централізованих заходів з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет та відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань), що більше  уточнених призначень 2017 року на 1 млн. 875,0 тис.грн.. Уточнений бюджет станом на 15.12.2017 року складає 53 млн. 173,1 тис.грн.

На фінансування поточних видатків закладів охорони здоров”я передбачена медична субвенція в сумі  24 млн. 426,5 тис.грн., в тому числі: 4 млн. 415,9 тис.грн.              ( цільові кошти) заплановано на надання первинної медичної допомоги до 1 липня 2018 року, що складає лише  53,8% від потреби та 20 млн. 10,6 тис.грн. на фінансування лікарні, що складає лише  66,5% від потреби.
Крім того, на фінансування медичних закладів  передбачено 9 млн.136,3 тис.грн. за рахунок власних доходів загального фонду районного бюджету, за рахунок субвенції від об’єднаних  територіальних громад та сіл – 21 млн.529,9 тис. грн. ( в т.ч. медична субвенція 16 млн.704,7 тис.грн.).
    На утримання КЛПЗ “Чернігівська центральна районна лікарня” передбачається спрямувати видатки загального фонду в сумі  43 млн. 761,7  тис.грн., та 24,6 тис. грн. планується передати з загального фонду бюджету до спеціального фонду (бюджету розвитку) на капітальні видатки.
         На оплату праці планується 34 млн. 149,7 тис.грн., в т.ч.:  матеріальна допомога на оздоровлення запланована в сумі 1 млн. 69,5 тис. грн., що забезпечує потребу на 9,2 міс., або на 78,2%.  На оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 5 млн.253,8 тис.грн., що забезпечує потребу майже на 7 міс., або  на 61,9%.

В загальній сумі витрат частково враховані кошти на підвищення рівня забезпеченості медикаментами та продуктами харчування хворих в стаціонарах лікувальних установ.

На придбання медикаментів в загальному фонді планується  2 млн.756,2 тис.грн., з них: на придбання медикаментів та перев’язувальних засобів для невідкладної допомоги- 2 млн. 476,9 тис.грн., вакцини, атирабічного імуноглобуліну та допоміжних матеріалів ( вата, спирт, шприці) для профілактичного щеплення хворих на сказ – 25 тис.грн., на резерв лікарських засобів для надзвичайних ситуацій 10,0 тис.грн., на лікування інвалідів ВВв – 14,3 тис.грн.,  на придбання дезінфікуючих засобів – 230,0 тис.грн. 

Крім того, з метою збільшення забезпечення видатків на придбання медикаментів по спеціальному фонду бюджету плануються кошти в сумі 137,8 тис.грн. 

Витрати на медикаменти на 1 хворого в день в районних лікарняних закладах  (з розрахунку видатків загального та спеціального фонду бюджету) складатимуть 24,06 грн.
На харчування хворих в стаціонарних відділеннях лікарні плануються  видатки в сумі 587,4 тис.грн., з яких: на придбання молочних сумішей для малозабезпечених сімей з хворими дітьми та дітьми 1-2 року життя – 9,9 тис.грн., на харчування інвалідів ВВв  – 12,1 тис.грн.
Витрати на харчування на 1 хворого в день в районних лікарняних закладах  (з розрахунку видатків загального та спеціального фонду бюджету) складатимуть 6,19 грн.
Також, з метою збільшення забезпечення видатків на продукти харчування за рахунок спеціального фонду плануються кошти в сумі 157,6 тис.грн.
На пільгове зубопротезування передбачаються кошти в сумі 65,0 тис.грн., з них: на  зубопротезування ветеранів та інвалідів війни, учасників бойових дій згідно Закону України “Про статус ветеранів війни та гарантії їх соціального захисту” – 25,0 тис. грн., зубопротезування учасників антитерористичної операції, згідно районної цільової Програми – 40,0 тис.грн.

Всього  на  захищені  статті  видатків  передбачаються  кошти  в  сумі  42 млн. 899,1 тис.грн., що  складає  98,0 % всього фінансування галузі.

На утримання санітарного транспорту  плануються видатки в сумі 608,6тис.грн., на оплату послуг зв”язку – 25,0 тис.грн., на послуги охорони по  КЛПЗ “Чернігівська ЦРЛ”– 10,8 тис.грн., на послуги Чернігівського районного відділу лабораторних досліджень ДУ «Чернігівський обласний лабораторний центр державної санітарної епідеміологічної служби України» -33,0 тис.грн.; оплата за вивіз сміття, прийом та знешкодження ТВП – 41,5 тис.грн., технічне обслуговування ліфтів – 17,6 тис.грн., технічне обслуговування газового обладнання – 10,9 тис.грн., ремонт медичного обладнання – 29,1 тис.грн., на заправку картриджів та послуги з постачання програмного забезпечення – 6,0 тис.грн., перезарядка вогнегасників – 3,0 тис.грн.

Обсяг видатків на відрядження становить 54,0 тис.грн.  

Видатки на виплату пільгових пенсій, призначених  працівникам відповідно до ЗУ “Про пенсійне забезпечення ” плануються в сумі 132,0 тис.грн.

По спеціальному фонду заплановано видатки у сумі – 2 млн. 384,8 тис.грн., в тому числі бюджет розвитку- 24,6 тис.грн.
За рахунок власних надходжень до спеціального фонду плануються  видатки по утриманню установ охорони здоров”я в сумі 2 млн. 360,2 тис.грн., що на 8,5 % більше, ніж у бюджеті на 2017 рік,  в т.ч. на оплату праці – 318,4 тис.грн., на енергоносії – 38,2 тис.грн., придбання медикаментів та продуктів харчування – 295,4 тис.грн.,  придбання господарських товарів, медичних та бухгалтерських бланків, електричного та освітлювального устаткування, м”якого інвентарю, матеріалів для поточного ремонту, передплату періодичних видань – 394,6 тис.грн., на оплату послуг поточного ремонту та повірки медичного обладнання, послуг СЕС, заправку картриджів, обслуговування вогнегасників, послуг дератизації, послуг з повірки та ремонту лічильників – 388,9 тис.грн., на придбання медичного обладнання та предметів довгострокового використання – 331,6 тис.грн.

За рахунок коштів загального фонду, що передаються до спеціального фонду (бюджету розвитку), планується провести капітальні видатки по КЛПЗ “Чернігівська центральна районна лікарня” в сумі 24,6 тис.грн., з них:  

- проходження комплексної експертизи по об’єкту: “Капітальний ремонт частини приміщень ІІ поверху триповерхової будівлі головного корпусу з підвалом КЛПЗ «Чернігівська центральна районна лікарня» по вул.Шевченка, 114 в м.Чернігів  - 4,6 тис. грн.;

- виготовлення проектно – кошторисної документації для встановлення пандусу в поліклінічному відділенні – 20,0 тис.грн.


За рахунок медичної субвенції з державного бюджету на забезпечення централізованих заходів з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет передбачається 917,5 тис.грн.
На утримання центру первинної медико-санітарної допомоги видатки загального фонду  бюджету передбачаються у сумі 11 млн. 221,5 тис.грн., по спеціальному фонду -  20,0 тис.грн., що передаються з  загального до спеціального фонду (бюджету розвитку) на капітальні видатки. Видатки на надання первинної медичної допомоги заплановані на 6 міс. або 100% до відповідної потреби.

 На оплату праці ЦПМСД планується 9 млн.478,6 тис.грн., в т.ч. матеріальна допомога на оздоровлення запланована в сумі 520,2 тис. грн. На оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 1млн. 73,7 тис.грн.
На придбання медикаментів в загальному фонді планується  260,0 тис.грн.,  з них: на проведення туберкулінодіагностики населення – 115,0 тис.грн.

Всього  на  захищені  статті  видатків  передбачаються  кошти  в  сумі  10 млн. 817,3 тис.грн., що  складає  96,4 % всього фінансування галузі.

 З метою зміцнення матеріально-технічної бази медичних закладів  району плануються видатки на  ремонт медичного обладнання – 15,0 тис.грн., на послуги з технічного аналізу, повірка  лічильників – 21,0 тис.грн., на ремонт автомобілів – 20,0 тис.грн., послуги у сфері комп’ютерної  техніки -20,0 тис.грн.
Обсяг видатків на відрядження становить 8,4 тис.грн., на оплату екологічного податку – 1,0 тис.грн., на відшкодування вартості медикаментів наданих безоплатно ( на пільгових умовах) – 5,0 тис.грн.

За рахунок коштів загального фонду, що передаються до спеціального фонду (бюджету розвитку), планується провести капітальні видатки по КЗ “Чернігівський районний центр ПМСД” в сумі 20,0 тис.грн., з них:  на заміну газових лічильників у Хмільницькому ФАПі.

За рахунок медичної субвенції з державного бюджету на відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань передбачається 1млн. 400,0 тис.грн.
  
За рахунок іншої субвенції з обласного бюджету передбачається проведення видатків в обсязі  428,8 тис.грн.  на надання пільг на медичне обслуговування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи (придбання ліків за пільговими  рецептами  та пільгове зубопротезування) .
         На молодіжні та інші програми і заходи соціального захисту проектом бюджету на 2018 рік планується направити 580,2 тис.грн., в т.ч. на:  
- на утримання та забезпечення діяльності центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді – 561,8 тис.грн., в т.ч. на фахівців із соціальної роботи 163,1 тис.грн. за рахунок інших дотацій з сільських рад. В загальній сумі видатків на оплату праці передбачено кошти в сумі  540,6 тис.грн., або 96,2 % від обсягу видатків,  незабезпеченість на оплату праці складає 162,2 тис.грн. або 3 місячні фонди.  
На енергоносії передбачено кошти в сумі  12,9 тис.грн., або 2,4 % від обсягу видатків.
       - заходи державної політики із забезпечення рівних прав та можливостей жінок та чоловіків – 1,9 тис.грн.;
       - заходи державної політики з питань сім'ї – 5,5 тис.грн.;
       -здійснення заходів та реалізація проектів на виконання Державної цільової соціальної програми «Молодь України»– 10,9 тис.грн.

По справах дітей на  інші  програми соціального захисту дітей плануються видатки в сумі  51,0 тис.грн.,  за рахунок інших дотацій з сільських рад - 48,5 тис.грн., що на 2,0 тис.грн. більше від уточненого бюджету 2017 року.
На забезпечення заходів районної Програми перевезення та поховання померлих та загиблих осіб на території Чернігівського району для здійснення оплати фактичних витрат, пов’язаних з перевезенням та похованням трупів КП „Спецкомбінату комунально-побутового обслуговування” Чернігівської міської ради проектом бюджету на 2018 рік передбачаються видатки в сумі 71,5 тис.грн., що на 36,5 тис.грн. більше затверджених планових показників 2017 року та на 6,5 тис.грн. або на 11,0% більше очікуваного виконання 2017 року. Кошти планується залучити від сільських, селищних рад в сумі 54,4 тис.грн., від об’єднаних територіальних громад – 17,1 тис.грн.
На проведення навчально-тренувальних зборів та змагань передбачаються видатки в сумі 28,0 тис.грн., що майже на рівні бюджету 2017 року.



На утримання дитячо-юнацької спортивної школи  передбачаються видатки у сумі 1 млн. 307,6 тис.грн. (в тому числі за рахунок інших додаткових дотацій від сільських бюджетів - 1 млн. 146,1 тис.грн.), з них: на виплату заробітної плати з  нарахуваннями передбачено 1 млн. 132,9 тис.грн., на комунальні послуги – 44,0 тис.грн., на проведення спортивних змагань  – 130,8 тис.грн., незабезпеченість на оплату праці складає 79,3 тис.грн. або 1  місячний фонд.
На утримання апарату управління ФСТ “Колос” та на проведення спортивних змагань – 145,0 тис.грн., в тому числі на виплату заробітної плати з  нарахуваннями працівникам у сумі 117,1 тис.грн., на комунальні послуги – 17,9 тис.грн. та на проведення спортивних змагань  – 10,0 тис.грн., незабезпеченість на оплату праці складає 42,7 тис.грн. або 3,2 місячні фонди, на енергоносії – 5,4 тис.грн. або 3,2 місячні фонди. 


Проектом бюджету передбачаються видатки в сумі 60,0тис.грн на реалізацію Програми із забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа на 2016-2020 роки (капітальні видатки по спеціальному фонду).

На підтримку малого і середнього підприємництва на 2018 рік планується передбачити видатки у сумі  55,0 тис.грн.
Відповідно до „Програми розвитку цивільного захисту Чернігівського району  на 2016-2020 роки” передбачається спрямувати 75 тис. грн., з них: на придбання бензину– 55,0 тис.грн., на придбання дизельного палива -20,0 тис.грн. На виконання „Програми забезпечення пожежної безпеки на території Чернігівського району на 2016-2020 роки передбачаються кошти в сумі 25,0 тис.грн., з них: на придбання бензину– 15,0 тис.грн., на придбання дизельного палива -10,0 тис.грн.


На висвітлення діяльності Чернігівської районної державної адміністрації та Чернігівської районної ради в районній газеті «Наш край» передбачається кошти в сумі 50,0 тис.грн.;

      На нагородження відзнаками працівників району до святкових дат відповідно Програми  фінансового забезпечення нагородження відзнаками  районної державної адміністрації та районної ради передбачається -53,8 тис.грн.

На виконання заходів по програмі  забезпечення проведення заходів та робіт з мобілізаційної підготовки місцевого значення, мобілізації, територіальної оборони та призову громадян на строкову військову службу на 2018 рік передбачаються видатки в сумі 80,0 тис.грн, що на 60,0 тис.грн, або на 40,7%  менше уточнених призначень 2017 року.

ПО ГОЛОВНОМУ РОЗПОРЯДНИКУ КОШТІВ РАЙОННОГО БЮДЖЕТУ УПРАВЛІННЮ СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ-  передбачаються видатки в сумі 225 млн. 323,6 тис.грн., в тому числі: по загальному фонду 225 млн. 207,6 тис.грн., по спеціальному фонду 116,0 тис.грн., що на 36 млн. 747,9 тис.грн., або 19,5 % більше уточненого бюджету 2017 року.

Проектом бюджету на 2018 рік на утримання територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг)  передбачаються видатки у сумі 3 млн. 368,7 тис.грн., в тому числі: по загальному фонду 3 млн. 252,7 тис.грн., по спеціальному фонду -116,0 тис.грн. У 2018 році з районного бюджету на утримання територіального центру плануються кошти без врахування видатків  на утримання соціальних працівників по М.Коцюбинській селищній раді, Гончарівській селищній раді, Іванівській сільській раді в зв’язку зі створенням  у відповідних об’єднаних громадах відділень територіальних центрів. Крім того в зв’язку зі зменшенням кількості штатних одиниць соціальних працівників, які обслуговують населення в відповідних громадах, по районному бюджету в територіальному центрі  передбачається скорочення 4 штатних одиниць  з лютого місяця, орієнтовна економія коштів буде складати 181,7 тис.грн.

На заробітну плату з нарахуваннями планується направити кошти в сумі 3 млн. 111,5 тис.грн., незабезпеченість на оплату праці складає 1 млн. 148,9 тис.грн. або 3,2 місячні фонди.  На заробітну плату направляється 95,7 % від обсягу видатків на установу. 
Видатки на енергоносії передбачаються в сумі 41,1 тис.грн. та забезпечує 100% потребу.
Видатки на інші незахищені статті бюджету, по загальному фонду складають 100,1 тис.грн. тобто 3 % від обсягу видатків. В т.ч. заплановано видатки на: придбання паливно-мастильних матеріалів, запчастин для автомобіля, канцтоварів в сумі – 56,3 тис.грн. Також планується провести видатки на оплату послуг оренди та страхування приміщення, страхування водія та автомобіля, технічного обслуговування автомобіля та системи пожежогасіння, перезарядки вогнегасників, супроводження програмного забезпечення, обслуговування комп’ютерної техніки, запчастин для автомобіля та іншого - 42,7 тис.грн., видатки на відрядження -1,1 тис.грн.                         



Проектом бюджету на 2018 рік для районної  програми по наданню соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги  плануються видатки в сумі 449,4 тис.грн. за рахунок інших дотацій з сільських, селищних рад.


На фінансову підтримку громадських організацій інвалідів та ветеранів передбачається 237,00 тис.грн., за рахунок інших дотацій з сільських, селищних  рад – 219,9 тис.грн. Видатки більше затвердженого бюджету 2017 року на 19,0 тис.грн., або 8,7 %. Кошти в сумі 217,0 тис.грн. плануються районній раді ветеранів на оплату праці, проведення розрахунків за енергоносії та на проведення заходів у справах ветеранів та  учасників в АТО, придбання канцтоварів, підписка періодичних видань. Кошти в сумі 20,0 тис.грн. плануються на фінансування заходів організації Української Спілки ветеранів Афганістану. 
На виплату матеріальної допомоги жителям району, які опинились в складних життєвих ситуаціях, в проекті бюджету передбачаються видатки  в обсязі– 250,4 тис.грн.

Проектом бюджету на 2018 рік передбачається проведення видатків за рахунок  державних цільових субвенцій в обсязі 221 млн. 446,9 тис.грн., з них на:

- допомогу сім'ям з дітьми, малозабезпеченим  сім’ям, особам з інвалідністю з дитинства та тимчасової допомоги дітям – 72 млн. 650,6 тис.грн.;

 - надання пільг та житлових субсидій населенню на оплату електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання і водовідведення, квартирної плати, вивезення побутового сміття та рідких нечистот – 140 млн. 365,5 тис.грн.;

- надання пільг та субсидій населенню на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу - 6 млн.396,5 тис.грн.

   За рахунок іншої субвенції з обласного бюджету передбачається проведення видатків на поховання учасників бойових дій і інвалідів війни-14,3 тис.грн.

За рахунок субвенції з державного бюджету передбачається проведення видатків в обсязі 1 млн. 591,2 тис.грн. на виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім'ях, грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім'ях за принципом "гроші ходять за дитиною" та оплату послуг із здійснення патронату над дитиною та виплата соціальної допомоги на утримання дитини в сім’ї патронатного вихователя, що більше  бюджету 2017 року на 141,3 тис.грн.   

ПО ВІДДІЛУ КУЛЬТУРИ по загальному фонду районного бюджету передбачаються видатки в сумі 5 млн. 10,0 тис.грн. 

На виплату заробітної плати з  нарахуваннями працівникам установ культури передбачається  4 млн. 581,5 тис.грн.,  складає 91,7% від загального обсягу видатків на галузь. Передбачені видатки забезпечують потребу в коштах  на виплату заробітної плати орієнтовно на 9 міс., або 79,2%.

На оплату енергоносіїв  передбачено видатків в  сумі  232,4 тис.грн., що  забезпечують потребу орієнтовно  на 74,2%.

 В закладах культури  району плануються видатки на придбання та встановлення водомірних лічильників у приміщенні адміністративної будівлі – 7,0 тис.грн., придбання електролічильників - 2,0 тис.грн.,  а також заплановані кошти  на оплату послуг зв”язку – 5,5 тис.грн., на  передплату періодичних видань – 15,0 тис.грн. та обслуговування бухгалтерських програм - 4,9 тис.грн.

           Всього  на  захищені  статті  бюджету по галузі передбачається направити   4 млн. 813,9 тис.грн., або  96,4%  всіх  видатків.  

Видатки  спеціального фонду бюджету складають 1,2 тис. грн..

На  заходи по відзначенню свят та визначних дат  планується направити кошти  в сумі 92,0 тис.грн., що на 31,4% більше  уточненого бюджету  2017 року, в зв’язку з тим, що у 2018 році відзначатиметься 95-а річниця з дня створення Чернігівського району, з них  :

	Урочистий захід до Дня Соборності України
	8000

	Урочистий захід до Міжнародного дня прав жінок і миру 
	8000

	Урочисті заходи до Дня  пам`яті та примирення, 72- річниці Перемоги над нацизмом у Європі
	10000

	Урочисті заходи до дня Конституції України
	5000

	Урочистості з нагоди  річниці Незалежності україни
	15000

	Всеукраїнське літературно-мистецьке свято "Седнівська осінь"
	21000

	Урочистий захід День Захисника України
	15000

	Вшанування пам`яті жертв голодоморів в Україні
	10000

	РАЗОМ
	92000


На утримання будинків культури, що знаходяться на балансі сільських та селищних бюджетів, передбачена дотація  з районного бюджету в сумі 3 млн. 285,0 тис.грн. у відповідності до пункту 20 розділу VI «Прикінцеві та перехідні положення» Бюджетного Кодексу України, Закону України «Про внесення змін до Бюджетного кодексу України щодо реформи міжбюджетних відносин». 

В порівнянні з минулим роком видатки на утримання будинків культури заплановані більше на 312,2 тис. грн., або на 10,5 % бюджетних призначень у співставних умовах, що забезпечує потребу на оплату праці орієнтовно на 10 місяців.

На книговидання -  видання інформаційно-історико-краєзнавчої літератури плануються видатки в сумі  15,0 тис.грн.: видання книг про Чернігівський район.

ПО ФІНАНСОВОМУ УПРАВЛІННЮ (в частині  міжбюджетних трансфертів, резервного фонду) плануються видатки в сумі 10 млн.677,4 тис.грн., з них:

-по резервному фонду -50,0тис.грн.;

-на інші додаткові дотації з місцевого бюджету -   10 млн. 627,4 тис.грн. на утримання установ, що знаходяться на балансі сільських та селищних рад, з них: на утримання дошкільних закладів - 7 млн. 237,8 тис.грн., закладів культури – 3 млн.285,0 тис.грн, органів місцевого самоврядування-104,6 тис.грн.                                      
         По бюджету розвитку спеціального фонду проекту районного бюджету на  капітальні  видатки  передбачається  використати за рахунок направлення коштів із загального фонду бюджету 108,4 тис.грн. , з яких: 

   По районній раді -28,4 тис.грн.   По центру первинної медико-санітарної допомоги  20,0 тис.грн на виготовлення ПКД та заміну газового лічильника ФП с.Хмільниця (інша субвенція від Хмільницької сільської ради).


По КЛПЗ “Чернігівська центральна районна лікарня” -24,6 тис.грн., з них:

-4,6 тис.грн на погодження експертизи по об`єкту "Капітальний ремонт частини приміщень ІІ поверху триповерхової будівлі головного корпусу з підвалом КЛПЗ "Чернігівська центральна районна лікарня" по вул.Шевченка, 114 в м.Чернігів;

-20,0 тис.грн на будівництво пандуса.

По районній державній адміністрації-  60,0 тис.грн на реалізацію Програми із забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа на 2016-2020 роки.

По кредитуванню, відповідно до районної Програми підтримки індивідуального житлового будівництва на селі “Власний дім” на 2016-2020 роки з метою надання фінансової підтримки індивідуальним сільським забудовникам на 2018 рік по районному бюджету планується передбачити видатки в сумі 400,0 тис.грн., в тому числі по загальному фонду – 200,0 тис.грн. (на 60,0 тис.грн., або на 42,9% більше, ніж у минулому році), спеціальному фонду – 200,0 тис.грн. за рахунок повернення наданих кредитів.
Начальник фінансового управління

райдержадміністрації
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